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LEY DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE
DE VIOLENCIA DEL ESTADO DE CAMPECHE

TiTULO PRIMERO

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- La presente ley es de orden publico e interés social y tiene por objeto
prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres, asi como
establecer los principios, instrumentos y mecanismos para garantizar su acceso a una
calidad de vida que favorezca su desarrollo y bienestar.

ARTICULO 2.- Los principios rectores para el acceso de las mujeres a una vida libre de
violencia son:

I. La igualdad juridica de género;
II. El respeto a los derechos humanos de las mujeres; y
[ll. La no discriminacion.

ARTICULO 3.- La aplicacién de la presente ley corresponde al Poder Ejecutivo del
Estado, a través de las dependencias y entes publicos estatales que se sefialan en esta
ley, asi como a los Ayuntamientos, en sus respectivos ambitos de competencia.

ARTICULO 4.- El Estado y los Municipios preveran en sus respectivos presupuestos de
egresos los recursos necesarios para implementar los programas y acciones de
prevencion y atencion a las mujeres victimas de violencia derivados de la presente ley.

ARTICULO 5.- Los tipos de violencia contra las mujeres son:

I. Violencia psicologica.- Es cualquier acto u omision reiterada que dafie la estabilidad
psicologica, que puede consistir en negligencia, abandono, insultos, devaluacion,
marginacioén, comparaciones destructivas, restriccién a la autodeterminacion y amenazas,
las cuales conllevan a la victima a la depresion, al aislamiento, a la devaluacién de su
autoestima e incluso al suicidio;

Il. Violencia fisica.- Es cualquier acto que inflija dafio no accidental, usando la fuerza fisica
o algun tipo de arma u objeto que pueda provocar 0 no lesiones ya sean internas,
externas, o ambas;

[ll. Violencia patrimonial.- Es cualquier acto u omision que afecta la supervivencia de la
victima. Se manifiesta en la transformacién, sustraccion, destruccion, retencién o
distraccion de objetos, documentos personales, bienes y valores, derechos patrimoniales
0 recursos econdmicos destinados a satisfacer sus necesidades y puede abarcar los
dafos a los bienes comunes o propios de la victima;

IV. Violencia econOmica.- Es toda accidn u omision del agresor que afecta la
supervivencia economica de la victima. Se manifiesta a través de limitaciones



encaminadas a controlar el ingreso de sus percepciones econdmicas, asi como la
percepciéon de un salario menor por igual trabajo, dentro de un mismo centro laboral;

V. Violencia sexual.- Es cualquier acto que degrada o dafia el cuerpo y/o la sexualidad de
la victima y que por tanto atenta contra su libertad sexual, dignidad e integridad fisica. Es
una expresion de abuso de poder que implica la supremacia masculina sobre la mujer, al
denigrarla y concebirla como objeto; y

VI. Cualesquiera otras formas analogas que lesionen o sean susceptibles de dafar la
dignidad, integridad o libertad de las mujeres.

TITULO SEGUNDO
MODALIDADES DE LA VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS MUJERE S

CAPITULO |
DE LA VIOLENCIA EN EL AMBITO FAMILIAR

ARTICULO 6.- La violencia familiar es el acto de poder u omisién intencional, dirigido a
dominar, someter, controlar o agredir de manera fisica, verbal, psicoemocional,
patrimonial, econémica y sexual a las mujeres, dentro o fuera del domicilio familiar, cuyo
agresor tenga o haya tenido relacion de parentesco por consanguinidad o afinidad, de
matrimonio, concubinato o mantengan o hayan mantenido una relacion de hecho.

En lo relativo a este tipo de violencia se estara a lo dispuesto en la Ley de Prevencion y
Atencion de la Violencia Intrafamiliar para el Estado de Campeche, asi como en los
Cddigos Civil y de Procedimientos Civiles, Penal y de Procedimientos Penales para el
Estado de Campeche.

CAPITULO II
DE LA VIOLENCIA LABORAL Y DOCENTE

ARTICULO 7.- La violencia laboral la constituye la negativa ilegal a contratar a la victima
0 a respetar su permanencia o condiciones generales de trabajo, las amenazas, la
intimidacion, las humillaciones, la explotacién y todo tipo de discriminacion por condicion
de género.

ARTICULO 8.- La violencia docente se materializa por aquellas conductas que dafien la
autoestima de las alumnas con actos de discriminacion por su sexo, edad, condicion
social, académica, limitaciones y/o caracteristicas fisicas, que les infringen los docentes
y/o académicos o personal administrativo.

ARTICULO 9.- La violencia laboral y la docente pueden consistir en un solo evento
dafino o en una serie de eventos cuya suma produce el dafio y pueden en algunos casos
configurar el acoso o el hostigamiento sexual, en los términos de la legislacién penal del
Estado.



CAPITULO 1l
DE LA VIOLENCIA EN LA COMUNIDAD

ARTICULO 10.- Violencia en la Comunidad: Son los actos individuales o colectivos que
transgreden derechos fundamentales de las mujeres y propician su denigracién,
discriminacién, marginacion o exclusion en el ambito publico.

CAPITULO IV
DE LA VIOLENCIA DE FUNCIONARIOS PUBLICOS

ARTICULO 11.- Constituye la violencia de funcionarios publicos los actos u omisiones de
las personas que tengan este caracter en los términos de las disposiciones relativas de la
Constitucion Politica del Estado y de la Ley Reglamentaria del Capitulo XVII de la
Constitucion Politica del Estado, que discriminen o tengan como fin dilatar, obstaculizar o
impedir el goce y ejercicio de los derechos humanos de las mujeres, asi como su acceso
al disfrute de politicas publicas destinadas a prevenir, atender, investigar, sancionar y
erradicar los diferentes tipos de violencia.

ARTICULO 12.- El Estado y los Municipios, en el ambito de sus respectivas
competencias, fomentaran las adecuaciones que correspondan en el ambito
administrativo y procuraran la capacitacion que requieran sus servidores publicos, a fin de
gue en el ejercicio de sus funciones éstos sean capaces de asegurar el derecho de las
mujeres a una vida libre de violencia.

ARTICULO 13.- El Estado y los Municipios promoveran las acciones conducentes para
prevenir, atender, investigar y sancionar las conductas violentas en contra de las mujeres
ejercidas por servidores publicos, asi como aquellas que, en su caso, sean necesarias a
fin de que se repare el dafio inflingido a las victimas, de conformidad con lo dispuesto por
las disposiciones juridicas aplicables.

CAPITULO V
DE LA VIOLENCIA FEMINICIDA

ARTICULO 14.- La violencia feminicida es la forma extrema de violencia de género contra
las mujeres, producto de la violacion de sus derechos humanos, en los ambitos publico y
privado, conformada por el conjunto de conductas misoginas que pueden conllevar
impunidad y culminar en homicidio y formas de muerte violenta de mujeres, con
perturbacion social en un territorio determinado o la existencia de un agravio que impida el
ejercicio pleno de los derechos humanos de las mujeres.

ARTICULO 15.- Cuando se presenten casos de violencia feminicida, el Gobierno del
Estado y los Municipios dispondran de las medidas que sean adecuadas para garantizar
la seguridad de las mujeres, el cese de la violencia en su contra y eliminar las situaciones
de desigualdad en que se encuentren, sin perjuicio de que puedan proponer a la
Secretaria de Gobierno la emision de declaratorias de alertas de violencia de género, a fin
de que se adopten las medidas y acciones preventivas de seguridad y justicia que
procedan.



ARTICULO 16.- El Gobierno del Estado y los Municipios coadyuvaran con la Federacion
en la implementacion de las medidas y acciones que se determinen en la declaratoria de
alerta de violencia de género y participaran en los grupos interinstitucionales y
multidisciplinarios que se formen para dar seguimiento a las acciones y medidas
sefialadas.

TITULO TERCERO
DEL SISTEMA ESTATAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCION AR
Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

CAPITULO |
DEL OBJETO E INTEGRACION DEL SISTEMA ESTATAL

ARTICULO 17.- El Estado y los Municipios se coordinaran para establecer el Sistema
Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, el
cual tiene por objeto la conjuncién de esfuerzos, instrumentos, politicas, servicios y
acciones interinstitucionales para la prevencion, atencion, sancién y erradicacion de la
violencia contra las mujeres.

ARTICULO 18.- El Sistema Estatal se conformara por los titulares, o las personas que
estos designen de:

I. La Secretaria de Gobierno, quien lo presidirg;

[l. La Secretaria de Desarrollo Social;

lll. La Secretaria de Seguridad Publica;

IV. La Procuraduria General de Justicia del Estado;
V. La Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte;
VI. La Secretaria de Salud,

VII. El Instituto de la Mujer del Estado, quien ocuparé la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal;

VIII. DIF Estatal; y

IX. Los organismos y dependencias instituidos en el @&mbito municipal para la proteccion
de los derechos de la mujer

ARTICULO 19.- La Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal elaborara el Reglamento para
el funcionamiento del mismo y lo presentara a sus integrantes para su consideracion y
aprobacion en su caso.



CAPITULO II
DEL PROGRAMA ESTATAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIO NAR
Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

ARTICULO 20.- La formulacion del Programa Estatal sera coordinada por el Instituto
Estatal de la Mujer. El Programa Estatal deberd ser congruente con el Plan Estatal de
Desarrollo y el Plan Nacional de Desarrollo y contendré las acciones con perspectiva de
género para:

I. Impulsar y fomentar el conocimiento y el respeto a los derechos humanos de las
mujeres;

II. Transformar los modelos socioculturales de conducta de mujeres y hombres,
incluyendo la formulacién de programas y acciones de educacion formales y no formales,
en todos los niveles educativos y de instruccién, con la finalidad de prevenir, atender y
erradicar las conductas estereotipadas que permiten, fomentan y toleran la violencia
contra las mujeres;

lll. Educar y capacitar en materia de derechos humanos de las mujeres al personal
encargado de la procuracion de justicia, policias y demas funcionarios encargados de las
politicas de prevencion, atencion, sancion y eliminacién de la violencia contra las mujeres;
IV. Promover la capacitacion en materia de derechos humanos de las mujeres, al personal
encargado de la imparticion de justicia, a fin de dotarles de instrumentos que les permitan
juzgar con perspectiva de género;

V. Brindar los servicios especializados y gratuitos para la atencion y proteccion a las
victimas, por medio de las autoridades y las instituciones publicas o privadas;

VI. Fomentar y apoyar programas de educacién publica y privada, destinados a
concientizar a la sociedad sobre las causas y las consecuencias de la violencia contra las
mujeres;

VII. Disefiar programas de atencién y capacitacion a victimas y victimarios que les permita
participar plenamente en todos los ambitos de la vida;

VIIIl. Promover que los medios de comunicacion no fomenten la violencia contra las
mujeres y que favorezcan la erradicacion de todos los tipos de violencia, para fortalecer el
respeto a los derechos humanos y la dignidad de las mujeres;

IX. Garantizar la investigacion y la elaboracién de diagndsticos estadisticos sobre las
causas, la frecuencia y las consecuencias de la violencia contra las mujeres, con el fin de
evaluar la eficacia de las medidas desarrolladas para prevenir, atender, sancionar y
erradicar todo tipo de violencia,

X. Publicar semestralmente la informacion general y estadistica sobre los casos de
violencia contra las mujeres para integrar el Banco Estatal de Datos e Informacién sobre
Casos de Violencia contra las Mujeres;

XI. Promover la cultura de denuncia de la violencia contra las mujeres en el marco de la
eficacia de las instituciones para garantizar su seguridad y su integridad; y



XIl. Disefiar un modelo integral de atencion a los derechos humanos y ciudadania de las
mujeres que deberan instrumentar las instituciones, los centros de atencion y los refugios
gue atiendan a victimas.

ARTICULO 21.- Se procurara la participacion de los sectores publico, social y privado,
especialmente de los organismos sociales en la formulacion, ejecucion y evaluacion del
Programa Estatal.

TITULO CUARTO
DE LA COMPETENCIA EN MATERIA DE PREVENCION, ATENCIO N'Y
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS MUJER ES

CAPITULO |
DE LA COMPETENCIA ESTATAL

ARTICULO 22.- El Gobierno del Estado se coordinara con la Federacion para integrar y
consolidar el Sistema Nacional y participara en la formulacion y ejecucion del Programa
Nacional.

Asimismo, adoptara todas las medidas y acciones previstas en la presente ley para
prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres.

ARTICULO 23.- Las dependencias y entes publicos estatales previstos en esta ley
deberan:

I. Tomar medidas y realizar las acciones necesarias, en coordinacion con las demas
autoridades del Sistema Estatal, para alcanzar los objetivos previstos en la presente ley;

Il. Ejecutar y dar seguimiento a las acciones del Programa Estatal, con la finalidad de
evaluar su eficacia y redisefiar las acciones y medidas para avanzar en la eliminacion de
la violencia contra las mujeres;

lll. Impulsar la participacién de los sectores sociales y privados y de las organizaciones
sociales, en la ejecucion del Programa Estatal;

IV. Promover investigaciones sobre las causas y las consecuencias de la violencia contra
las mujeres;

V. Promover una cultura de respeto a los derechos humanos de las mujeres;
VI. Promover ante las autoridades competentes la adopcion de las medidas de proteccion
previstas en esta ley y demas disposiciones aplicables que requiere la mujer que haya

sido victima de violencia;

VII. Proporcionar a las instancias encargadas de realizar estadisticas, la informacién
necesaria para la elaboracion de éstas;



VIII. Promover programas de informacion a la poblacion en la materia;

IX. Recibir de las organizaciones sociales propuestas y recomendaciones sobre la
prevencion, atencion y sancion de la violencia contra mujeres, a fin de mejorar los
mecanismos para su erradicacion;

X. Establecer, utilizar, supervisar y mantener todos los instrumentos y acciones
encaminados al mejoramiento del Sistema y del Programa Estatales;

XI. Impulsar la creacion de refugios para la atencion y proteccion de las victimas,
conforme al modelo de atencion disefiado por el Sistema Estatal;

XII. Difundir por todos los medios de comunicacion el contenido de esta Ley;

Xlll. Celebrar convenios de cooperacién, coordinacion y concertacion con los sectores
publicos social y privado en la materia; y

XIV. Las dem@s previstas en esta ley y en otras disposiciones aplicables.
ARTICULO 24.- La Secretaria de Gobierno tendra a su cargo:

I. A propuesta del Instituto de la Mujer formular las bases de coordinacién entre las
autoridades estatales y municipales para la prevencion, atencion, sancién y erradicacion
de la violencia contra las mujeres;

II. Coordinar y dar seguimiento a las acciones del Gobierno del Estado en materia de
proteccién, atencion, sancién y erradicacion de la violencia contra las mujeres;

[ll. Coordinar y dar seguimiento a los trabajos de promocién y defensa de los derechos
humanos de las mujeres, que lleven a cabo las dependencias y entidades de la
administracion publica estatal,

IV. Realizar a través del Instituto de la Mujer, un diagndstico estatal y otros estudios
complementarios de manera periodica con perspectiva de género sobre todas las formas
de violencia contra las mujeres, en todos los ambitos, que proporcione informacion
objetiva para la elaboracion de politicas gubernamentales en materia de prevencion,
atencion, sancion y erradicacion de la violencia contra las mujeres;

V. Presidir el Sistema Estatal; y

VI. Las demas previstas en esta ley y en otras disposiciones aplicables.

ARTICULO 25.- La Secretaria de Desarrollo Social sera la encargada de:

I. Fomentar el desarrollo social desde la visiébn de proteccion integral de los derechos
humanos de las mujeres con perspectiva de género, para garantizarles una vida libre de

violencia;

II. Formular la politica de desarrollo social del Estado considerando el adelanto de las
mujeres y su plena participacion en todos los ambitos de la vida;



[ll. Promover politicas de igualdad de condiciones y oportunidades entre mujeres y
hombres, para eliminar desventajas de género; y

IV. Las demas previstas en esta ley y demas disposiciones aplicables.
ARTICULO 26.- La Secretaria de Seguridad Publica, tendréa a su cargo:

|. Disefar la politica integral para la prevencion de delitos violentos contra las mujeres, en
los @mbitos publico y privado;

II. Procurar la capacitacion del personal de la policia que esta bajo su mando para atender
los casos de violencia contra las mujeres;

lll. Establecer las acciones y medidas necesarias que para la reeducacion de la sociedad
mediante programas de prevencion del delito; y

IV. Las demas previstas en esta ley y en otras disposiciones aplicables.
ARTICULO 27.- Corresponderé a la Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte;

I. Promover en las politicas educativas los principios de igualdad, equidad y no
discriminacién entre mujeres y hombres y el respeto pleno a los derechos humanos;

II. Desarrollar programas educativos, en todos los niveles de escolaridad, que fomenten la
cultura de una vida libre de violencia contra las mujeres, asi como el respeto a su
dignidad;

lll. Garantizar el derecho de las mujeres a la educacion, a la alfabetizacién y al acceso,
permanencia y terminacion de estudios en todos los niveles;

IV. Fomentar el desarrollo de la investigacion multidisciplinaria encaminada a crear
modelos de deteccion de la violencia contra las mujeres en los centros educativos;

V. Incorporar en los programas educativos, en todos los niveles de la instruccion, de
competencia estatal, el respeto a los derechos humanos de las mujeres, asi como
contenidos educativos tendientes a modificar los modelos de conducta social y cultural
gue impliquen prejuicios y que estén basados en la idea de la inferioridad o superioridad
de uno de los sexos y en funciones estereotipadas asignadas a las mujeres y a los
hombres;

VI. Disefiar y difundir materiales educativos que promuevan la prevencion y atencion de la
violencia contra las mujeres;

VII. Proporcionar acciones formativas a todo el personal de los centros educativos, en
materia de derechos humanos de las mujeres y politicas de prevencién, atencion, sancion
y erradicacion de la violencia contra las mujeres; y

VIII. Las demas previstas en esta ley y en otras disposiciones aplicables.

ARTICULO 28.- Corresponde a la Secretaria de Salud:



|. Disefiar con perspectiva de género, la politica de salud, considerando acciones de
prevencién y atencion de la violencia en contra de las mujeres;

II. Ejecutar con perspectiva de género la politica de salud;

lll. Capacitar al personal del sector salud para la deteccién de actos de violencia contra
las mujeres, asi como para la atencion de las victimas;

IV. Difundir en las instituciones del sector salud, material referente a la prevenciéon y
atencion de la violencia contra las mujeres;

V. Canalizar a las victimas a las instituciones que prestan atencion y proteccion
especializada a las mujeres, en su caso;

VI. Apoyar a las autoridades encargadas de efectuar investigaciones en materia de
violencia contra las mujeres, proporcionando la siguiente informacion:

a) El numero de victimas que se atiendan en los centros y servicios hospitalarios;
b) Las situaciones de violencia que sufren las mujeres;
c) Eltipo de violencia por la cual se atendi6 a la victima,
d) Los efectos causados por la violencia en las mujeres; y
e) Los recursos erogados en la atencion de las victimas.
VII. Las demas previstas en esta ley y en otras disposiciones aplicables.

ARTICULO 29.- Corresponde a la Procuraduria General de Justicia del Estado, en
materia de violencia en contra de las mujeres:

I. Promover la formacién y especializacion de Agentes del Ministerio Publico y de todo el
personal encargado de la procuracion de justicia en materia de derechos humanos de las
mujeres;

Il. Proporcionar a las victimas orientacion y asesoria para su eficaz atencion y proteccion;

[ll. Dictar las medidas necesarias para que la victima reciba atencién médica;

IV. Brindar a las victimas o al agresor, en su caso, la informacion integral sobre las
instituciones publicas o privadas encargadas de su atencion;

V. Proporcionar a las instancias encargadas de realizar estadisticas las referencias
necesarias sobre el nimero de victimas atendidas;

VI. Brindar proteccién para salvaguardar la integridad fisica de las mujeres que denuncien
la violencia cometida en su contra; y

VII. Las demas previstas en esta ley y en otras disposiciones aplicables.
ARTICULO 30.- Corresponde al Instituto de la Mujer del Estado:

I. Fungir como Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal, a través de su titular;
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Il. Disefar, la politica integral con perspectiva de género orientada a la prevencion,
atencion, sancion y erradicacion de los delitos violentos contra las mujeres;

lll. Coordinar la elaboracion del Programa Estatal con las demas autoridades integrantes
del Sistema Estatal;

IV. Formular la propuesta para las bases de coordinacion entre las autoridades estatales y
municipales para la prevencion, atencién, sancion y erradicacién de la violencia contra las
mujeres;

V. Realizar el diagnéstico estatal y otros estudios complementarios de manera perioddica
con perspectiva de género sobre todas las formas de violencia contra las mujeres;

VI. Organizar y mantener actualizado el Banco Estatal de Datos e Informacion sobre
casos de violencia contra las mujeres en el que se integren, ademas de los casos
sefialados, las investigaciones realizadas por los sectores publico, social y privado sobre
las causas, caracteristicas y consecuencias de la violencia en contra de las mujeres; las
medidas de prevencion, atencién y erradicacion adoptadas en esta materia y las
evaluaciones de las mismas, asi como la informacion que generen las instituciones
encargadas de promover en el Estado los derechos humanos de las mujeres;

VII. Proponer a las instancias encargadas de la aplicacion de la presente ley, los
programas, las medidas y las acciones que se requieran, a fin de erradicar la violencia
contra las mujeres;

VIII. Colaborar con las instituciones del Sistema Estatal en el disefio y evaluacion del
modelo de atencion a victimas en los refugios;

IX. Canalizar a las victimas a programas reeducativos integrales que les permitan
participar activamente en la vida publica, privada y social,

X. Promover y vigilar que la atencion ofrecida en las diversas instituciones publicas o
privadas, sea proporcionada por especialistas en la materia;

XI. Difundir a través de diversos medios, los resultados del Sistema Estatal y del
Programa Estatal a los que se refiere esta ley; y

XIl. Las demas previstas en esta ley y en otras disposiciones aplicables.

CAPITULO II
DE LA COMPETENCIA DE LOS MUNICIPIOS

ARTICULO 31.- Corresponde a los Municipios, en materia de prevencién, atencion,
sancién y erradicacion de la violencia contra las mujeres:

I. Coordinarse con el Gobierno del Estado en la adopcion y consolidacion del Sistema
Estatal;
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[l. Instrumentar y articular, en concordancia con la politica estatal, su politica orientada a
erradicar la violencia contra las mujeres;

lll. Participar en la ejecucién y evaluacion de las acciones previstas en el Programa
Estatal;

IV. Formular, ejecutar y evaluar el Programa Municipal de Prevencion, Atencion Sancion y
Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres;

V. Promover, en coordinacion con el Gobierno del Estado, cursos de capacitacion a las
personas que atienden a victimas;

VI. Apoyar la creacion de programas de reeducacion integral para los agresores;

VII. Promover programas educativos sobre la igualdad y la equidad entre los géneros para
eliminar la violencia contra las mujeres;

VIII. Apoyar la creacion de refugios seguros para las victimas;

IX. Llevar a cabo programas de informacion a la poblacion respecto de la violencia contra
las mujeres;

X. Celebrar convenios de coordinacién y concertacion con los sectores publico, social y
privado en la materia a que se refiere esta Ley; y
Xl. Las dem@s previstas en esta ley y en otras disposiciones aplicables.

TITULO QUINTO
DE LAS MEDIDAS DE PROTECCION

CAPITULO UNICO
DE LAS ORDENES DE PROTECCION

ARTICULO 32.- Las 6rdenes de proteccion son actos de urgente aplicacion en funcion
del interés superior de la victima y son fundamentalmente precautorias y cautelares.
Deberén otorgarse por la autoridad competente inmediatamente que conozcan de hechos
que impliquen violencia contra las mujeres, en los términos que para tal efecto dispone la
legislacion Penal del Estado.

TITULO SEXTO
DE LA ATENCION A VICTIMAS Y DE LOS REFUGIOS

CAPITULO |
DE LA ATENCION A VICTIMAS

ARTICULO 33.- Las victimas de cualquier tipo de violencia tendran los derechos
siguientes:

I. Ser tratada con respeto a su integridad y al ejercicio pleno de sus derechos;
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[I. Contar con proteccion inmediata y efectiva por parte de las autoridades;

[ll. Recibir informacién veraz y suficiente que les permita decidir sobre las opciones de
atencion;

IV. Contar con asesoria juridica gratuita y expedita;
V. Recibir informacion y atencion médica y psicoldgica;
VI. Ser aceptada en un refugio, mientras lo necesite;

VII. Ser valoradas y educadas libres de estereotipos de comportamiento y practicas
sociales y culturales basadas en conceptos de inferioridad o subordinacion;

VIIl. En los casos de violencia familiar, las mujeres que tengan hijas y/o hijos podran
acudir a los refugios con éstos; y

IX. Los demas sefialados en esta ley y otras disposiciones legales.

ARTICULO 34.- Las autoridades estatales y municipales, en el ambito de sus respectivas
competencias, segun corresponda, deberan adoptar las medidas y acciones necesarias
para brindar proteccién, atencibn médica psicologica y juridica y demas servicios que
requiera la mujer victima de violencia, incluyendo su canalizacion a los refugios cuando
necesite de un mayor tiempo para su recuperacion.

ARTICULO 35.- El agresor debera participar obligatoriamente en los programas de
reeducacion integral, cuando se le determine por mandato de autoridad competente.

CAPITULOIl
DE LOS REFUGIOS PARA LAS VICTIMAS

ARTICULO 36.- El Estado y los Municipios se coordinaran con los diversos sectores
social y privado para impulsar la creacién de refugios para la atencion a las victimas de
violencia.

Los refugios que se constituyan, desde la perspectiva de género tendran a su cargo:

I. Participar en la aplicacién del Programa Estatal;

II. Velar por la seguridad de las mujeres que se encuentren en ellos;

[ll. Proporcionar a las mujeres la atencidn necesaria para su recuperacion fisica y
psicolégica, que les permita participar plenamente en la vida publica, social y privada;

IV. Dar informacién a las victimas sobre las instituciones encargadas de prestar asesoria
juridica gratuita;
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V. Brindar a las victimas la informacién necesaria que les permita decidir sobre las
opciones de atencion; y

VI. Realizar todas aquellas inherentes a la prevencion, proteccion y atencién de las
personas que se encuentren en ellos.

Los refugios deberan contar con la infraestructura adecuada y el personal debidamente
capacitado para proporcionar los servicios de proteccion y atencion a las victimas.

En ningln caso podran laborar en los refugios personas que hayan sido sancionadas por
ejercer algun tipo de violencia.

ARTICULO 37.- Los refugios deberan ser lugares seguros para las victimas, por lo que no
se podré proporcionar su ubicacidén a personas no autorizadas para acudir a ellos.

ARTICULO 38.- La permanencia de las victimas en los refugios durara mientras persista
su inestabilidad fisica, psicolédgica o su situacion de riesgo.

ARTICULO 39.- En ningiin caso se podra mantener a las victimas en los refugios en
contra de su voluntad.

ARTICULO 40.- El Gobierno del Estado y los Municipios, con la participacion que
corresponda de los sectores social y privado, promoverdn el establecimiento de
mecanismos que permitan proveer de los apoyos necesarios para que los refugios
cumplan con su objeto.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- La presente ley entrara en vigor pleno el dia primero de enero del dos mil
ocho, previa su publicacion en el Periodico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- El reglamento de esta ley se expedira dentro de los noventa dias posteriores
a la entrada en vigor de este decreto.

TERCERO.- El Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres, se instalara dentro de los treinta dias siguientes a la entrada en vigor
de la presente ley.

CUARTO.- El Reglamento del Sistema Estatal, se expedira dentro de los sesenta dias
siguientes a la fecha de su instalacion.

QUINTO.- Para los efectos sefialados en los transitorios segundo, tercero y cuarto, la
presente ley surtira efectos treinta dias después de su publicacion en el Periodico Oficial
del Estado.

SEXTO.- Los recursos que se requieran para dar debido cumplimiento a las disposiciones

de esta ley, se cubrirdn con cargo al presupuesto autorizado a las dependencias
centralizadas y descentralizadas del Gobierno del Estado y de los Municipios, para el
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presente ejercicio fiscal y los subsecuentes, asimismo no requerirdn de estructuras
organicas y administrativas adicionales por virtud de los efectos de esta misma ley.

SEPTIMO.- Se derogan todas aquellas disposiciones legales y reglamentarias en todo lo
que se opongan al contenido del presente decreto.

Dado en el Salén de Sesiones del Palacio Legislativo, en la ciudad de San Francisco de
Campeche, Campeche, a los diecinueve dias del mes de junio del afio dos mil siete.

C. Oscar Roman Rosas Gonzalez, Diputado Presidente. - C. Jorge Isaac Brown
Filigrana, Diputado Secretario.- C. Gloria Aguilar de Ita, Diputada Secretaria.-
Rubricas.

En cumplimiento de lo dispuesto por los articulos 48, 49 y 71 fraccion XVIII de la
Constitucion Politica del Estado, lo sanciono, mando se imprima, publique y circule para
su debida observancia.

Dado en el Palacio de Gobierno del Estado, en San Francisco de Campeche, Campeche,
a los veintidés dias del mes de junio del afio dos mil siete.- EL GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO, C.P. JORGE CARLOS HURTAD O VALDEZ.- EL
SECRETARIO DE GOBIERNO, M. en D. RICARDO MEDINA FAR FAN.- RUBRICAS.
LEY APROBADA POR UNANIMIDAD Y EXPEDIDA POR DECRETO NUM. 65, P.O.
3835, 04/JULIO/2007. LIX LEGISLATURA.
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